(o COMUNE DI SCARNAFIG I

N PROVINCIA DI CUNEO

DETERMINAZIONE

DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
- AREA AMMINISTRATIVA -

N. 205 DEL 22/07/2025
- Art. 151, comma 4 e art. 183, comma 9 del T.U.O.E.L. approvato con D.Lgs. 267/00 -

OGGETTO: INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE Al SENSI DELL’ART 45 DEL
D.LGS 36/23- LIQUIDAZIONE COMPETENZE RELATIVE ALLA
PROCEDURA PER L’AFFIDAMENTO DEI LAVORI DI
ASFALTATURA STRADA REVALANCA. CUP: E67H24000300001.

PREMESSO CHE:

I’articolo 45 del decreto legislativo 36/2023 del "Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di
contratti pubblici” disciplina gli incentivi per le funzioni tecniche. In particolare, il comma 2
precisa che «...Le stazioni appaltanti e gli enti concedenti destinano risorse finanziarie per le
funzioni tecniche svolte dai dipendenti specificate nell’allegato 1.10 e per le finalita indicate al
comma 5, a valere sugli stanziamenti di cui al comma 1, in misura non superiore al 2 per cento
dell'importo dei lavori, dei servizi e delle forniture, posto a base delle procedure di affidamento.
Il presente comma si applica anche agli appalti relativi a servizi o forniture nel caso in cui ¢
nominato il direttore dell’esecuzione. E fatta salva, ai fini dell’esclusione dall’obbligo di
destinazione delle risorse di cui al presente comma, la facolta delle stazioni appaltanti e degli
enti concedenti di prevedere una modalita diversa di retribuzione delle funzioni tecniche svolte
dai propri dipendenti...»;

il comma 3 del suddetto articolo sancisce che «...L’80% delle risorse di cui al comma 2, ¢
ripartito, per ogni opera, lavoro, servizio e fornitura, tra il RUP e 1 soggetti che svolgono le
funzioni tecniche indicate al comma 2, nonché tra i loro collaboratori...» - il 20% dell’incentivo
funzioni tecniche, ¢ destinato al fondo per I’innovazione come previsto dall’art. 45, commi 6 e 7
del Codice;

Con Deliberazione della Giunta Comunale n. 60 del 17 giugno 2025 ¢ stato approvato il
“Regolamento per la costituzione e ripartizione degli incentivi alle funzioni tecniche”, che
definisce le modalita, i criteri di calcolo per la liquidazione dei predetti incentivi, 1 soggetti
beneficiari e le procedure per la liquidazione;

RICHIAMATTI 1 seguenti atti:

le deliberazioni della Giunta Comunale n. 25 del 12/03/2024 e n 26 del 19/03/2024 con le quali
sono stati approvati, rispettivamente il progetto di fattibilita tecnico economica e il progetto
esecutivo dei “LAVORI DI ASFALTATURA STRADA REVALANCA. CUP:
E67H24000300001” per un importo complessivo di € 149.168,42 di cui € 118.738,08 per lavori
e € 30.430,34 per somme a disposizione ed ¢ stata effettuata la nomina del RUP nella persona
del geom. Andrea BORIANO. Con la predetta deliberazione si ¢ disposto altresi di prenotare,
per incentivi per le funzioni tecniche ai sensi dell’art 45 del D.Lgs 36/23;

determinazione del responsabile del servizio tecnico n. 164 del 12/07/2024 con la quale ¢ stata
disposta 1’aggiudicazione, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. A) dell’appalto in oggetto
all’operatore economico SICAS ASFALTI C.F e PIVA 00159170042 , con sede in
Monasterolo di Savigliano, via Scarnafigi 26 per un importo € 113.806,22 oltre IVA;



- determinazione del responsabile del servizio tecnico n. 255 del 11/11/2024con la quale si
approvano il Certificato di Regolare Esecuzione ed il Quadro Economico di rendicontazione
finale emessi in data 11/11/2024.

- con la richiamata determinazione del responsabile del servizio tecnico n. 61 del 08/03/2024
sono stati altresi impegnati gli incentivi per funzioni tecniche, disciplinati dall’art. 45 del Codice
e dal “Regolamento per la costituzione e ripartizione degli incentivi alle funzioni tecniche”
approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 60 del 17 giugno 2025, previsti
all’interno del Quadro Tecnico-Economico di progetto, per un ammontare complessivo di €
2.374,76 (2% del valore dei lavori posti a base di gara.

CONSIDERATO CHE:

- I'importo degli incentivi, calcolato sul valore stimato dell’appalto, ammonta ad € 2.374,76, ¢
che tale importo viene cosi ripartito:

- € 1.899,81 per incentivi tecnici al personale dipendente pari all’80% secondo quanto previsto
dall’art. 1 comma 3 del vigente Regolamento per la costituzione e ripartizione degli incentivi
alle funzioni tecniche

- €474,95 la quota da accantonare in quanto destinata al fondo di incentivazione tecnologica pari
al 20% Non viene accantonata in quanto proveniente da finanziamenti a destinazione vincolata
non destinabili all’acquisto di beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a progetti di
innovazione;

DATO ATTO che la somma ¢ a carico del Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane di
cui all’art. 67 comma 3 lettera ¢) del CCNL 2015/2018 ed ¢ stata prevista nel quadro economico
dell’opera pubblica;

VISTO il Decreto del Sindaco n. 23 del 01/12/2021 con il quale ¢ stato conferito alla sottoscritta la

responsabilita dell’area amministrativa con conseguente attribuzione delle funzioni di cui all’art.
107 del D.Lgs. n. 267/2000;

VISTO I’art. 17, comma 1 del “Regolamento per la costituzione e ripartizione degli incentivi alle
funzioni tecniche” di cui all’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023;

DATO ATTO che con atto organizzativo del Responsabile del Servizio tecnico ¢ stata definita la
tabella di riparto delle quote di incentivo per funzioni tecniche da destinare al personale dipendente
e contestualmente individuati gli incarichi;

ATTESO che come rilevato dagli atti d’ufficio tutte le attivita sono state svolte nel rispetto dei
tempi richiesti per la specifica attivita con completezza con competenza e professionalita e che 1
soggetti facenti parte della struttura hanno assicurato celerita ed efficienza nelle varie fasi del
processo.

RITENUTO potersi procedere alla liquidazione dell’incentivo per funzioni tecniche per 1 lavori in
oggetto come da prospetto predisposto dal Responsabile Lavori pubblici;

RILEVATO che, in ordine al presente atto, previa verifica ai sensi dell’art.7 del D.P.R. n. 62/2013,
del Codice di comportamento del Comune di Scarnafigi e delle disposizioni anticorruzione vigenti,
non si riscontrano situazioni di conflitto di interessi anche potenziale o virtuale di cui alla normativa
sopra citata, con conseguente obbligo e/o opportunita di astensione

DETERMINA

1) DI RICHIAMARE la sopra estesa premessa a far parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo;



2)

3)

4)

5)

6)

DI APPROVARE la ripartizione degli incentivi per funzioni tecniche di cui all’art 45 del
decreto legislativo 36/2023 dei LAVORI DI ASFALTATURA STRADA REVALANCA. CUP:
E67H24000300001 redatta dal Servizio tecnico comunale, ai sensi del “Regolamento per la
costituzione e ripartizione degli incentivi alle funzioni tecniche” approvato con deliberazione
della Giunta Comunale n. 60 del 17 giugno 2025 e come da allegata tabella;

DI LIQUIDARE ai dipendenti coinvolti nel gruppo di lavoro, i seguenti importi netti dando atto
che I’importo per il versamento CPDEL ammonta ad € 341,77 mentre il versamento dell’IRAP
ammonta ad € 122,06:

Al Geom. BORIANO Andrea Responsabile del Servizio LL.PP. ¢ RUP la somma di € 1.292,38,
al netto di CPDEL e IRAP come sopra specificato;

Al Geom. ELLENA Roberto la somma di € 143,60 al netto di CPDEL e IRAP come sopra
specificato;

DI IMPEGNARE, ai sensi dell’art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. e del principio contabile
applicato allegato n. 4/2 al D.Lgs. n. 118/2011, le seguenti somme con imputazione agli esercizi
in cui le stesse sono esigibili — anno 2024:

€ 1.435,98 sull’ex cap. 261/99 - Missione 1 — Programma 6 — Titolo 1 — Macroaggregato 101 —
Piano dei conti U.1.01.01.01.004 avente ad oggetto: “Fondo incentivante ufficio tecnico ”’;

€ 341,77 sull’ex cap. 263/99 - Missione 1 — Programma 6 — Titolo 1 — Macroaggregato 102 —
Piano dei conti U.1.01.02.01.001 avente ad oggetto: “Contributi previdenziali su fondo
incentivante ufficio tecnico’;

€ 122,06 sull’ex cap. 264/99 - Missione 1 — Programma 6 — Titolo 1 — Macroaggregato 101 —
Piano dei conti U.1.02.01.01.001 avente ad oggetto: “Versamento IRAP su fondo incentivante
ufficio tecnico”; del bilancio di previsione esercizio finanziario 2024, regolarmente esecutivo;

DI RECUPERARE le somme relative alla quota 20% dell’incentivo, per complessivi € 474,95 —
dando atto che, ad avvenuta somministrazione, si provvedera a regolarizzare 1’operazione
mediante:

emissione mandati di pagamento per complessivi € 474,95 intestati a “Comune di Scarnafigi —
incentivi”’, con copertura alla Miss. 10, Progr. 05, Tit. II, Macro. 202, Cap. 1210/1
“Manutenzione e sistemazione straordinaria di vie, piazze e marciapiedi”’, piano dei conti
U.2.02.01.09.012 del bilancio di previsione 2025/2027, anno 2024, gestione residui, che
presenta la necessaria disponibilita, finanziato in parte con contributo regionale e in parte con
fondi comunali;

emissione di reversale di incasso di pari importo al Tit. III, Tip. 0500, Cat. 9900, Cap. 310/99
“introiti e rimborsi diversi” del bilancio 2025, gestione residui, che presenta la necessaria
disponibilita (piano dei conti E.3.05.99.99.999);

DI ACCERTARE, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 183 c¢. 8 D.Lgs 267/2000 e s.m.i.,
che il seguente programma dei pagamenti ¢ compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i
vincoli di finanza pubblica.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
RABINO Dott.ssa Roberta



COMUNE DI SCARNAFIGI
Provincia di Cuneo

ATTESTAZIONE DI COMPATIBILITA’ MONETARIA
Sul presente atto il Responsabile del Servizio
APPONE

I1 VISTO di copertura monetaria attestante la compatibilita del pagamento della suddetta spesa con
gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica (art. 9, comma 1, lett. a) punto 2 del
D.L. 78/20009).

Li22/07/2025 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
RABINO Dott.ssa Roberta

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
Sul presente atto, comportante impegno di spesa, il Responsabile del servizio finanziario
APPONE

Il1 VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, che lo rende esecutivo ai sensi
dell’art. 151, comma 4 del D.Lgs. n. 267/2000.

L122/07/2025 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
GARELLO Claudia

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE
I1 presente atto viene pubblicato per 15 giorni consecutivi a partire dal 22/07/2025

Li22/07/2025 IL SEGRETARIO COMUNALE
RABINO Dott.ssa Roberta



